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Asegurar que el trabajo permite sostener
una vida en condiciones dignas.

En 2030, se habra garantizado la consecucion de los niveles salariales
de los convenios colectivos vigentes sobre la base de un salario minimo
de referencia adaptado a la realidad de la region metropolitana de Barcelona.

Formacidn Gestion Concertacicn social Responsabilidad Tercer sector Sectores
y educacion de talento y temitorial social ¥ cuidados tractores
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Adecuacidon Incorporacidn Revalorizacion
de la contratacion de criterios sociales de los sectores
publica al salario en la contratacion precarios
de referencia publica feminizados

Facilitacion
de la conciliacién
laboral y personal

Flexibilizacion
de la FP e impulso de
la formacion dual.

Mejora
de la regulacion
de nuevos formatos
de trabajo

Reduccion Formacion Impulso,
del abandono alo largo de la vida retencion y atraccion
escolar prematuro y reciclaje laboral de talento

Mas atraccion Facilitacion Certificacion

de inversiones de la concertacion y homologacion
en empleo patronal, sindical de buenas practicas
cualificado y de otros agentes empresariales

Revalorizacion Garantia
de |la economia de rentas basicas
del visitante y complementarias

Apoyo a la economia
social y solidaria




