
BARCELONA L’Ajuntament de Barcelona va presentar ahir a una cinquantena d’entitats
i agents socials la Taula per a l’Ocupació, que té com a objectiu impulsar mesures per lluitar
contra l’atur i la precarietat laboral a la ciutat. El segon tinent d’alcalde, Gerardo Pisarello,
va  assenyalar  que  les  dues  peces  bàsiques  d’aquesta  estratègia  seran  “la  proximitat  i  la
territorialització”. Entre les mesures apuntades per Pisarello que podrien durse a terme en
aquest mandat  figuren  l’impuls  de  la  contractació  pública  responsable,  la  potenciació  de
l’economia  col·laborativa  i  una  proposta  que  té  l’aval  de  la  majoria  de  les  formacions
polítiques i que espera una concreció: la creació d’un salari mínim de ciutat o metropolità,
que es  faria mitjançant  la  concertació  social. En  les mesures que  s’adoptin es  tindran en
compte criteris transversals com ara la incorporació de la perspectiva de gènere per lluitar
contra la bretxa salarial. El tinent d’alcalde Pisarello es va mostrar satisfet de poder reunir
els diferents actors de la ciutat per lluitar contra la precarietat laboral i les desigualtats que
provoca, juntament amb l’atur, a la societat. “Encara que la situació econòmica ha millorat,
com a govern no estem satisfets, perquè hi ha més de 80.000 persones a l’atur a la ciutat, i
la feina que es crea en la majoria de casos és precària”. El número dos municipal va insistir
que  les prioritats han de ser atendre  les persones de més de 45 anys que perden  la seva
feina, els joves, les dones i els treballadors que fa més de dos anys que no troben feina, que
pateixen sovint  l’exclusió social  i problemes de salut mental  i  física. Un dels  instruments
que, segons el govern municipal, serviran per a aquesta estratègia és l’agència municipal de
desenvolupament  local  Barcelona  Activa.  “Volem  fer  polítiques  d’ocupació  que  siguin
polítiques actives, que vagin al territori, i acompanyar la gent que està sense feina, en una
estratègia per a l’ocupació descentralitzada que col·loqui les persones al centre per donar
loshi una sortida i que posi  l’èmfasi en la formació professional”, va assenyalar Gerardo
Pisarello. Una de les mesures de descentralització que es volen impulsar és la d’ubicar com
a mínim una oficina d’ocupació a cada districte de la ciutat. “Volem passar del rescat social
al  pacte  social”,  va  sentenciar  el  tinent  d’alcalde. El  govern municipal  s’ha  compromès  a
revisar els criteris que regeixen actualment les clàusules socials. Entre els propòsits de la
Taula figuren l’elaboració d’un pla anual per a l’ocupació a Barcelona.

Ada Colau va presidir la reunió de la Taula per a l’Ocupació


