
 
 
 
  
 
 

Perfil para la contratación para el 
proyecto Cultivate 

 

El proyecto CULTIVATE utiliza un enfoque multi-actor para impulsar la 

sostenibilidad y la resiliencia de los sistemas alimentarios en áreas urbanas y 

periurbanas utilizando el concepto y las prácticas vinculadas a las iniciativas de 

alimentación compartida (en inglés "food sharing", entendido como actos 

colectivos en torno a los alimentos en todo el sistema alimentario). A través de 

una plataforma innovadora de apoyo a la innovación social en línea, The Food 

Sharing Compass, será posible navegar diversos contextos y culturas para 

comprender, desarrollar, replicar, expandir y potenciar iniciativas de alimentación 

compartida en Europa, apoyando el Plan de Acción del Pacto Verde Europeo, 

Food 2030, la Estrategia Farm to Fork y las ambiciones de cambio climático de la 

UE. Esta plataforma está construida con y para cinco grupos clave de actores 

(iniciativas de alimentación compartida, técnicos y políticos de la administración 

pública, actores del suministro de alimentos, investigadores y ciudadanos). 

1. Información general 

Lugar: Barcelona  

Duración del contrato: 2 años 

Horario: 30 horas/semana  

Salario: 25.000 euros/año brutos. 

2. Perfil laboral 

Bajo la dirección de la coordinadora de la Oficina Conjunta de Alimentación 

Sostenible de Barcelona y en coordinación con el proyecto Terra Pagesa, la 

sección de políticas alimentarias del Ayuntamiento de Barcelona, y el Instituto 

Municipal de Mercados de Barcelona, las principales funciones y 

responsabilidades incluyen: 

 

⎯ Coordinar la participación del proyecto Terra Pagesa en el proyecto 

CULTIVATE como experiencia de food sharing que aportará 
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conocimientos a otras experiencias que están participando de la 

comunidad de iniciativas europeas de alimentación compartida  

⎯ Crear un plan de acción de 12 meses (con objetivos, descripción de 

tareas, presupuesto y sinergias potenciales con otras iniciativas de 

alimentación compartida) para escalar o expandir las innovaciones de 

Terra Pagesa 

⎯ Coordinar la participación con otros actores en Barcelona, especialmente 

la Fundación Espigoladors y la Universidad de Barcelona. 

⎯ Participar en las sesiones organizadas del proyecto, tanto en Barcelona 

como en otros lugares de Europa. 

⎯ Crear una comunidad de 9 proyectos europeos parecidos a Terra Pagesa 

para compartir conocimientos y experiencias mediante webinarios. 

⎯ Apoyar y colaborar en otras tareas del proyecto CULTIVATE (mapeo de 

iniciativas, co-diseño de talleres, facilitar información a la investigación, 

participar en la creación de escenarios y la sistematización de la 

metodología participativa del proyecto, etc). 

⎯ Contribuir a la comunicación del proyecto.  

⎯ Apoyar la identificación de los costes, las inversiones, los retos, los 

impulsores y los factores de éxito necesarios para establecer y mantener 

los modelos empresarios de las iniciativas de Food Sharing. 

⎯ Elaborar informes 

⎯ Contribuir con pericia dentro del ámbito de "Distribución y 

comercialización" al desarrollo del proyecto Terra Pagesa:  

o Apoyo en la dinamización comercial y, en especial, la dinamización 

dirigida a mercados municipales de Barcelona y del área 

metropolitana de Barcelona: desarrollo de alianzas con proyectos 

como Comercio Verde y otras iniciativas que puedan vincular Terra 

Pagesa a los mercados 

o Apoyar en la Dinamización y el proceso de creación de la 

cooperativa de productores: definir la metodología para esta 

dinamización, explorar procesos que han llevado a cabo otras 

organizaciones, definir hoja de ruta, etc. 

⎯ Tareas de apoyo al proyecto "Comercio Verde" coordinado por el Instituto 

Municipal de Mercados de Barcelona y la sección de políticas 

alimentarias del Ayuntamiento de Barcelona. 

3. Requisitos 

⎯ Nivel C1 de catalán y castellano 

⎯ Nivel de inglés Alto: C1(Advanced) o superior 

⎯ Título de estudios superiores en disciplinas relevantes para el puesto de 

trabajo (ciencias sociales, ciencias ambientales, economía, ...) 

⎯ Se valorará posgrado de especialización 

⎯ Habilidades comunicativas  

⎯ Disponibilidad para viajar  
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4. Calificaciones, habilidades y otros 
aspectos que se valorarán 

Experiencia:  

Imprescindible 

⎯ Experiencia en gestión de proyectos y trabajo en equipo  

⎯ Conocimiento o experiencia de haber participado en proyectos de 

innovación social. (mínimo 2 años)  

⎯ Conocimientos especializados sobre el sistema alimentario, la 

alimentación sostenible y experiencia especialmente en proyectos de 

distribución y circuitos cortos de comercialización. 

⎯ Experiencia en redacción de documentos: informes, expedientes, etc. 

Se valorará: 

⎯ Experiencia en coordinación de proyectos multi-actor 

⎯ Experiencia profesional relevante, preferentemente en el ámbito de la 

alimentación sostenible. 

⎯ Conocimiento del ecosistema de actores de la alimentación sostenible en 

Barcelona 

⎯ Vínculo con redes o espacios de articulación de agentes de la 

alimentación sostenible 

5. Habilidades y competencias:  

⎯ Capacidad analítica y de superar dificultades 

⎯ Iniciativa, creatividad y actitud proactiva y constructiva 

⎯ Disposición colaborativa, flexible y respetuosa con el conocimiento y la 

experiencia de los demás.  

Orientación al logro 

⎯ Conocimiento de informática y herramientas de trabajo colaborativo. 

⎯ Empatía y capacidad de trabajar en equipo 

⎯ Planificación y organización 

⎯ Debatir y argumentar en diferentes foros 

6. Documentación requerida 

⎯ Una carta de presentación 

⎯ Un currículum vitae actualizado 

⎯ Aportar el nombre y el contacto de 2 personas que puedan recomendar, 

para contactarlas 

⎯ Opcionalmente, documentación acreditativa de méritos (acreditación nivel idiomas, etc). 


